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MI alkalmazások, amelyek érintik 
az alapjogokat



Mely alapjogokat sértheti az MI használata?
Alapjogi Charta alapján

• magán- és a családi élet tiszteletben tartásához való jog (7. cikk) 
• a személyes adatok védelméhez fűződő jog (8. cikk) 
• véleménynyilvánítás és tájékozódás szabadságnak joga (9. cikk) 
• megkülönböztetés tilalma (21. cikk)
• a hatékony jogorvoslathoz és a tisztességes eljáráshoz való jog (47. 

cikk)



Mire diszkriminálhat az MI?

• Nem
• Nemi identitás (gender identity)
• Szexuális orientáció
• Faj
• Vallás
• Kor
• Politikai nézet
• Fogyatékosság
• Nemzetiség
• Vagyoni helyzet



Tipikus területek

• Hitelkérelemeket elbíráló alkalmazások
• Predictive policing
• COMPAS
• HR előválogatás (kihagyások nőknél)
• FB profilalkotáshoz használt ajánlórendszerek
• Egyetemi felvételre előszűrés
• Online társkereső
• Ítélet hasonlósági vizsgálat, előrejelzés
• Autonóm fegyverek (lethal autonomous weapon systems, LAWS)
• Önvezető autó
• Arcfelismerésre épülő alkalmazások
• Online árképzés



Torzulás és torzítás (bias)



Példák a crowd-sourcing torzításra  és 
adatmérgezésre

• Michelle Obamát a tömeg orángutánnak bélyegezte
• Donald Trumpot orángutánnak
• Ezen címkézések hatására a keresőrendszerek ennek megfelelően 

hoztak találatokat
• A Microsoft balul sikerült Tay nevű, Twitter alapú chatbot projektje

szűrés nélkül használta fel a tömeges üzenetket válaszok alkotására,
aminek súlyosan rasszista megnyilvánulásai miatt a projektet napokon
belül le kellett zárni elnézést kérve







A felhasznált tanítóadatok hibái

• Rosszul kiválasztott
• Aránytalanul kiválasztott, nem reprezentatív
• Hibás
• Hiányos
• Elavult
• Szándékosan elrontott (adatmérgezés)



De, a robot nem…

• Korrupt
• Tud telefont kapni fentről
• Szenved előítéletektől
• Szenved hangulati hullámzásoktól
• Zsarolható
• Fenyegethető
• Csábítható el “mézesbödön” csabdába



Az adatmérgezés két fajtája

• Zárt rendszerben (orvosi diagnosztika)
• Nyílt rendszerben (szenzor, crowd-sourcing, IoT)



Deepfake beszivárgott a politikába is

• A videó Barack Obama figuráját mutatja, amint badaságokat beszél. A 
videó közepén megjelenik a szerző, aki valójában beszél. Mellette 
Obama “álarca”: https://www.youtube.com/watch?v=cQ54GDm1eL0
• Ez a videó az indiai Janata párt funkcionáriusának angol beszédét 

mutatja. Lejjebb ugyanazzal az arccal egy hindi dialektusban agitál a 
kormány ellen. A politikus nem is beszéli a dialektust. Bevalottan 
deepfake: https://www.theverge.com/2020/2/18/21142782/india-
politician-deepfakes-ai-elections



Az MI több területen jobban teljesít az 
embernél

• Így a röntgendiagnosztikában és
• A tőzsdei spekulációkban is







Tud-e egy MI alkalmazás 
tisztességes lenni?



Matematikailag leképezhető-e a tisztesség?

• A bíráló algoritmusok nem tudják egyszerre kezelni különböző 
csoportokra ugyanazt a hibaarányt és bírálati (pontozási) rendszert.

A bíráló algoritmusok nem tudják egyszerre kezelni különböző 
csoportokra ugyanazt a hibaarányt és bírálati (pontozási) rendszert.

A bíráló algoritmusok nem tudják egyszerre kezelni
különböző csoportokra  ugyanazt a hibaarányt és bíráló 

(pontozási)  rendszert. 



A 2019-es Algorithmic accountibility act tervezete 
nem definiálja a tisztességet (fairness).



A gép dönthet jobban vagy rosszabbul, mint az ember.
A lényeges különbség, hogy az ember számonkérhető,

a gép pedig nem.





Korrekciós technikák





Nehézségek a feltárásban

• Nagyon sok a szempont (high dimensionality)
• Ipari titok a rendszer belseje
• A gyártók szándékosan is álcázzák a technológiát
• A feketedoboz effektus
• Tájékozottság hiánya
• Rejtett, indirekt diszkrimináció





Technikai jellegű korrekciós módszerek

• Szoftver auditor alkalmazása
• A tanítódadatok szűrése előtesztelés (preprocessing), mesterséges 

javítása
• Tesztelés
• Pozitív diszkrimináció
• Eredmény-módosítás (postprocessing)
• Korlátozott optimalizálás (fairness constrains)
• Megmagyarázhatóság (explainability, XAI)



Szervezeti jellegű korrekciós módszerek

• Szabályozás: pl. eü biztosítás nőknek az EU-ban
• Etikai standardok
• Magatartási kódex
• Szabványosítás
• Minőségbiztosítás
• Számonkérhetőség biztosítása
• Átláthatóság (feketedoboz helyzet)
• Oktatás és kommunikáció
• Legyen jogszerű, de ahol még nincs jog, etikus



...nem kell félnetek...





A technológia 
megjelenik

A túlzott 
elvárások csúcsa

Kijózanodási 
fázis

Megvilágosodási 
emelkedő

A termelékenység 
fennsíkja

idő

A technológia 
evolúciós fázisa





An issue in Europe is that we’re not front-
runners on the development of AI,” says 
Bendert Zevenbergen, a former technology 
policy advisor in the European Parliament and 
now a researcher at Princeton University. 
“We’re kind of recipients of AI technology in 
many ways. We’re definitely the second tier. 
The first tier is the US and China.”



Az MI kiépülésének feltétele

• Nagy piac
• Homogén piac
• Nagyon sok homogén típusú adat
• Bizalom VAGY kényszer
• A fentiek legalább egyike teljesül az USÁ-ban és Kínában,
• az EU-ban pedig nem



Javaslatok

• Az alapjogok korlátozását újra kellene gondolni
• Még az elején járunk, jó lenne más hibájából tanulni
• Bizalmat (mint a repülésben, nukleáris energiatermelésben, 

közbiztonságban vagy élelmiszerbiztonságban) kell teremteni
• A jogászképzésbe (alap és tovább) be kellene iktatni a modern jogi 

informatikát




